»oicher sein — Augen und Ohren offen”

Institutionelles Schutzkonzept

der Koreanische Katholische Gemeinde
In Bistum Limburg
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Mit unserem Institutionellen Schutzkonzept (,ISK*) méchten wir verdeutlichen, dass
unsere koreanische katholische Kirchengemeinde alles Erdenkliche préventiv
unternimmt, damit sich unsere Kinder und Jugendliche, die wir in ihrer christlichen
Glaubensentwicklung begleiten, wertgeschatzt, sicher und wohl fihlen. Deshalb
haben wir in Diskussionen miteinander Schutzmalnahmen entwickelt und
Verhaltensregeln aufgestellt, die fur alle diejenigen verbindlich gelten, die sich in
unserer Kirchengemeinde in der Kinder- und Jugendarbeit engagieren.

Ziel unseres ISK und des hierin enthaltenen Verhaltenskodexes ist, sowohl fir
diejenigen, die sich in unserer Kirchengemeinde in der pastoralen Kinder- und
Jugendarbeit engagieren, wie auch fir alle diese Schutzbefohlenen, klare und
transparente Regeln aufzustellen. Unser ISK soll dazu beitragen, dass wir im Umgang
miteinander und mit unseren Kindern und Jugendlichen stets achtsam und
verantwortungsvoll sind. Unser Miteinander soll von Respekt gepragt sein. Damit
wollen wir verhindern, dass in unserer Kirchengemeinde Grenziiberschreitungen,
sexuelle Ubergriffe oder gar sexueller Missbrauch von Kindern und Jugendlichen
ermdglicht werden.

Wir missen unsere Kinder und Jugendlichen schitzen, aber genauso geht es darum,
den vielen Menschen, die sich bei uns in der Regel ehrenamtlich engagieren,
Sicherheit und Orientierung in sensiblen Situationen und Bereichen des eigenen
Arbeitsfeldes zu geben und vor falschem Verdacht zu schitzen.

Ein effizienter Schutz gegen sexualisierte Gewalt ist nur gewahrleistet, wenn wir

® Uns bewusst werden, dass wir nur durch Auseinandersetzung mit dem Thema und
Aufklarung unsere Kinder und Jugendlichen schiitzen kénnen

® Uns bewusst werden, dass es sexualisierte Gewalt gibt und diese vor den Tilren
unserer Kirchengemeinde leider nicht Halt macht

® Nicht wegschauen, sondern bereit sind, zu glauben und zuzuhdren

® Nicht ignorieren, sondern das Unaussprechliche in Worte bringen, auch wenn es
uns selber schmerzt

® Dennoch immer darauf achten, Andere in der Art, wie wir uns mit dem Thema
auseinandersetzen, nicht zu verletzen, und behutsam miteinander und den
Betroffenen umzugehen

® Den Betroffenen eine Stimme geben
® Konsequent Taterlnnen zur Verantwortung ziehen.
Unser gesamtes Handeln ist im christlichen Glauben begrindet.

Betroffen sind nicht nur die Kinder und Jugendlichen, sondern wir alle. Denn jeder
sexuelle Ubergriff und jeder sexuelle Missbrauch von Kindern und Jugendlichen
betrifft uns alle und hinterlasst Narben bei uns allen.

Aber auch jeder falscher Verdacht hinterlasst Narben. Wir appellieren deswegen im
Interesse aller Betroffenen an alle, verantwortungsvoll mit Hinweisen umzugehen.

Nichts ist schlimmer, als durch unbedachte AuRerungen gegeniiber Dritten eine
Hexenjagd loszutreten, die allen schadet, vorrangig aber dem Opfer, jedem
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Betroffenen und unserer gesamten Kirchengemeinde.

Verantwortung und Vertrauen sind gleichermaf3en wichtig, Gberall und gerade bei
diesem sensiblen Thema. Wir dirfen niemals unsere christlichen Grundwerte
vergessen.

2 Allgemeine Uberlegungen und Ubersicht

2.1

2.2

2.3

Bei der Erstellung des ISK und des darin enthaltenen Verhaltenskodexes haben wir
alle Bereiche, in denen wir mit Schutzbefohlenen, insbesondere Kindern und
Jugendlichen in unserer pastoralen Tatigkeit zu tun haben, betrachtet und eine
Risiko- und Situationsanalyse durchgefiihrt und auf der Grundlage Losungskonzepte
erarbeitet.

Verantwortliche

Zur Erstellung dieses ISK haben sich Verantwortliche aus allen Bereichen
eingebracht, die in unserer Kirchengemeinde unmittelbar oder mittelbar mit Kindern
und Jugendlichen zu tun haben. Ausgenommen hiervon sind die Betreuerinnen, die
sich in den Kindergruppen der Vorschulkinder engagieren parallel zur Messe und
solche Personen, die bei der Gewandung der Messdiener nur sporadisch (,spontan®)
aushelfen, da hier die Fluktuation der Betreuerinnen einfach zu grof3 ist.

Bereiche, die der Situations- und Risikoanalyse unterzogen wurden
Misshandlung von Schutzbefohlenen

Wer eine Person unter achtzehn Jahren oder eine wegen Gebrechlichkeit oder
Krankheit wehrlose Person, die

¢ seiner Fursorge oder Obhut untersteht,
¢ seinem Hausstand angehort
¢ von dem Firsorgepflichtigen seiner Gewalt Giberlassen worden oder

¢ ihmim Rahmen eines Dienst- oder Arbeitsverhaltnisses untergeordnet ist qualt oder
roh misshandelt, oder wer durch béswillige Vernachlassigung seiner Pflicht, fur sie
zu sorgen, sie an der Gesundheit schadigt, wird mit Freiheitsstrafe von sechs
Monaten bis zu zehn Jahren bestraft

e Kinder und Jugendliche mit einer korperlichen, geistigen oder seelischen
Behinderung haben

e schutz- oder hilfebedurftigen Erwachsenen mit einer korperlichen, geistigen oder
seelischen Behinderung haben

¢ Kinder und Jugendliche, die sich als AuRenseiter:innen fuhlen, die haufig sich selbst
Uberlassen oder wenig sozial integriert sind

Folgende Bereiche, die unmittelbar oder mittelbar mit Kindern und Jugendlichen zu tun
haben, wurden bei unserer Situations- und Risikoanalyse einer Prifung unterzogen:

o Kindergruppen der Vorschulkinder (Drei- bis Sechsjahrige) wahrend, d.h. parallel
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2.4

2.5

2.6

zur Messe

e Seelsorge fur Jugendliche einschlief3lich der Jugendlichen, die sich auf die Firmung
vorbereiten

¢ Kindergruppen zur Vorbereitung auf die Erste Heilige Kommunion
e Vorbereitung von (Schul- und Vorschul-) Kindern auf die Taufe

¢ Kinder in der Sonntagsschule

e Betreuung der Messdiener

Ergebnisse der Einzel-/Risikoanalyse werden samtlich von der geschulten Fachkraft
Pravention YOUNG IM LEE als Koordinationsstelle gesammelt. Fir Rickfragen steht
sie jederzeit zur Verfigung. Ferner steht sie auch jederzeit zur Verfugung fur neue
Denkanstti3e, falls neue Gefahrpotentiale erkannt werden oder neue Losungen in
Betracht kommen. YOUNG IM LEE ist erreichbar auf ihrem Handy auf (+49) (0) 176
2689 6465 und per Email unter darkrose@naver.com.

Die Fachkraft Pravention hat sich eng mit dem Pfarrgemeinderat und unserem Pfarrer
abzustimmen, um einen maoglichst transparenten Umgang mit dem Thema Pravention
zu gewabhrleisten

Erstellung des ISK

Die Erstellung des ISK erfolgte unter Mitwirkung der fur unsere Kirchengemeinde
geschulten Fachkraft Pravention, mit Unterstlitzung des Pfarrgemeinderates und
unseres Pfarrers und unter Begleitung und Hilfestellung des Praventionsbeauftragten
des Bistum Limburg, Koordinationsstelle Pravention vor sexualisierter Gewalt

Bei der Vorbereitung des ISK wurde darauf geachtet, dass alle 0.g. Gruppen und
Personenkreise, die in unserer Kirchengemeinde mit Kindern und Jugendlichen zu
tun haben, bei der Erstellung vertreten waren.

Im Vorfeld der Erstellung des ISK fanden nach einzelnen Gespréchen unter
Teilnahme der geschulten Fachkraft und unseres Pfarrers in den jeweiligen Gruppen
an mehreren

Terminen mehrstindige erste Praventionsschulungen unter Leitung von Frau
YOUNG IM LEE als Referenten statt.

Vertffentlichung und regelmaRige Aktualisierung des ISK und des
Verhaltenskodexes

Das ISK zusammen mit dem Verhaltenskodex unserer Kirchengemeinde sowie
samtliche Anlaufstellen liegen in gedruckter Form dauerhaft in der Kirche, Bertram
Stral3e 43, 60320 Frankfurt am Main und kann als digitale Datei von der Website der
Kirchengemeinde, http://www.kkgffm.de heruntergeladen werden.

Schulungsprogramme

Das Schulungsprogramm wird von der Fachkraft Pravention unserer Gemeinde
gefuhrt. Daneben sollen wenigstens einmal jahrlich auch sonstige
Informationsveranstaltungen fur die anderen Betroffenen (Eltern, Jugendliche und ggf.
Kinder) stattfinden, deren Teilnahme nicht zwingend ist, aber empfohlen wird.

[Hier eingeben] 09.03.2023 Ver. 0


http://www.kkgffm.de/

Die Organisation der Schulungen erfolgt in Zusammenarbeit mit der
Koordinationsstelle Pravention vor sexualisierter Gewalt des Bistums. Zustandig fir
die Koordination und Organisation ist die Fachkraft Pravention. Neben der Fihrung
der Listen ist sie verantwortlich fir die Kommunikation mit der Koordinationsstelle
Pravention vor sexualisierter Gewalt des Bistums Limburg, bestimmt in
Zusammenarbeit mit den beauftragten

2.7 Mallhahmen

Wir haben Malinahmen beschlossen, um praventiv Situationen auszuschlie3en, die
es potentiellen Taterinnen ermdglichen kdnnten, unsere Kinder und Jugendlichen zu
missbrauchen. Hier geht es insbesondere darum, immer wieder die (raumliche)
Situation zu Uberprifen und flexibel Losungen zu suchen, um praventiv Risiken
maglichst zu minimieren.

2.8 Beschwerdewege und Ansprechpartner

Darlber hinaus haben wir Beschwerdewege festgelegt, die es Opfern und
Hinweisgebern erméglichen sollen, ihr Anliegen unkompliziert zu Gehdr zu bringen,
damit diese sachlich, angemessen und zeitnah geprtift und bearbeitet werden kénnen.

In unserer Kirchengemeinde sollen zusatzlich zur Fachkraft Pravention stets
mindestens zwei Ansprechpartner als Vertrauenspersonen und erste Anlaufstelle zur
Verfligung stehen. Diese geben Hinweise unverziglich an die Koordinationsstelle
Pravention vor sexualisierter Gewalt des Bistums Limburg weiter.

Die Fachkraft Pravention und die Ansprechpartner mussen in jedem Fall eine
Schulung absolvieren und ein erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis vorlegen.

Die Einsichtnahme in das erweiterte polizeiliche Fiihrungszeugnis erfolgt durch die
Koordinationsstelle Pravention des Bistums, welche die Einsichtnahme dokumentiert.
Die Organisation (d.h. Koordination mit der Koordinationsstelle) erfolgt durch die
Fachkraft Pravention, die sich darum kiimmern muss, dass die Ansprechpartner ihr
erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis an die Koordinationsstelle schicken und
dass diese Personen auch an einer Schulung teilnehmen.

2.9 Verhaltenskodex

SchlielRlich haben wir uns auf einen fir alle verbindlichen Verhaltenskodex und auf
konkrete Verhaltensregeln geeinigt.

Dieser soll uns immer wieder in Erinnerung rufen, dass wir alle, die wir uns engagieren,
stets auf unsere Umgangsformen mit Jugendlichen und Kindern und untereinander
achten.

3 Situations- und Risikoanalyse / L6sungskonzepte
3.1 Rahmenbedingungen

Bei der Erstellung des ISK missen wir bei unserer Kirchengemeinde von folgenden
Rahmenbedingungen ausgehen:

e Ein Grol3teil derjenigen, die sich ehrenamtlich engagieren, sind Eltern von Kindern
oder Jugendlichen, die an einer der oben genannten Aktivitaten der Kinder- oder
Jugendseelsorge nur zeitlich beschrankt, meistens nur fur ein Schuljahr, teilnehmen.
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3.2

3.3

3.4

4

Dies bedingt eine hohe Fluktuation innerhalb der Ehrenamtlichen und erschwert die
Kontinuitat der Aufklarungsarbeit und Praventionsschulung als unerlassliche
Bestandteile der Pravention gegen sexuelle Gewalt.

e Es muss also Balance gefunden werden zwischen unserer Verantwortung, einen

moglichst umfassenden Schutz fur die uns anvertrauten Kinder und Jugendlichen
zu gewabhrleisten, und umgekehrt die Rekrutierung von Ehrenamtlichen nicht
unndétig zu erschweren.

Verdffentlichung der Namenslisten der (ehrenamtlich) engagierten Betreuerinnen

Jedes Jahr gibt es eine Prasentation, bei der sich die jeweiligen Gruppen vorstellen
und Eltern, Kinder und Jugendliche Fragen stellen kénnen.

Die Liste der engagierten Ehrenamtlichen wird offener kommuniziert, um moglichst
grol3e Transparenz zu gewahrleisten.

Ausfluge

Im Rahmen der Vorbereitung auf die Erste Heilige Kommunion finden lediglich
Tagesausfliige statt. Ubernachtungen werden nicht veranstaltet.

Da an diesen Tagesausfligen mehrere Ehrenamtliche und oftmals zusatzlich noch
Eltern teilnehmen, immer in Gruppen gearbeitet wird und keine Einzelbetreuung
stattfindet, ist das Gefahrpotential erheblich reduziert.

Zu den einzelnen Aktivitaten

Unsere Kirchengemeinde bemiht sich, dass die Aktivititen insbesondere der
Katechese und des Kommunionsunterrichts méglichst in kleinen Gruppen stattfinden,
da wir glauben, dass nur so eine effiziente seelsorgerische Gruppenarbeit moglich ist.

e Kindergruppen der Vorschulkinder (Drei- bis Sechsjahrige)

parallelzursonntaglichen  Messe Insbesondere die Kindergruppen der
Vorschulkinder (Drei-bis Sechsjahrige) werden von standig wechselnden
Mitgliedern der Kirchengemeinde betreut.

Da die Betreuerlnnen in der Regel Eltern sind, ist hier die Praventionsarbeit am
besten durch Elterninformationsabende zu gewabhrleisten.

Beim Toilettengang der Kleinen, die noch nicht selbstandig genug sind, ist wo
immer moglich ein Elternteil des Kindes zu holen, welcher dann das Kind auf die
Toilette begleitet.

e Eine Betreuung in Privatwohnungen ist zu unterlassen, es sei denn, die Betreuung

findet zu mindestens zwei Betreuerlnnen oder in Gegenwart mindestens eines
Elternteils eines Kindes statt, der die Gruppe nicht inhaltlich betreut, aber einfach
nur dabei ist und durch seine/ihnre Gegenwart das Risikopotential einschrénkt. Die
Eltern sollen sich im Turnus bei dieser Aufgabe abwechseln.

Personliche Eignung

Offizielle Einstellungsgesprache mit Ehrenamtlichen werden nicht gefiihrt. Bei der
Rekrutierung von Ehrenamtlichen ist folgendes einzuhalten:

o Die Listen der Ehrenamtlichen der einzelnen Gruppen werden im Einverstandnis
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der Ehrenamtlichen der Fachkraft Pravention Ubermittelt, damit diese in
Abstimmung mit dem Pfarrer und dem Pfarrgemeinderat die Schulungen und die
Teilnahme sowie das Erfordernis polizeilicher erweiterter Flhungszeugnisse
festlegen kann.

Hinweis auf ISK

Samtliche Ehrenamtliche, auch solche, die nur absolut sporadisch (,spontan®)
aushelfen, sind auf das ISK und den Verhaltenskodex hinzuweisen.

Praventionsschulungen/ Informationsschulungen

Es finden einmal jahrlich zwingend vorgeschriebene Praventionsschulungen der
Ehrenamtlichen statt, die sich in einer der folgenden Gruppen neu engagieren.

5 Selbstverpflichtungserklarung und erweitertes personliches Fihrungszeugnis

Jeder Ehrenamtliche, der in einer der nachfolgenden Gruppen erstmalig dauerhaft
engagiert ist. Die Selbstverpflichtungserklarungen der Ehrenamtlichen werden von
der geschulten Fachkraft Pravention verwaltet.

6 Verhaltenskodex und konkrete Verhaltensregeln

Fir unsere Kirchengemeinde haben wir den nachfolgenden Verhaltenskodex
aufgestellt

Durch Unterzeichnung der Selbstverpflichtungserklarung wird er fur diese in unserer
Kirchengemeinde engagierten Ehrenamtlichen verbindlich.

Du hast das Recht, dich wohlzufiihlen.

Du brauchst keine Angst zu haben. Du wirst geachtet, respektiert und ernst
genommen. Ich beschitze Dich und bin immer fir Dich da. Ich lasse nicht zu, dass
Du nicht respektiert wirst und schreite ein, wenn ich dies unter Kindern und
Jugendlichen merke oder schalte Dritte ein, wenn ich nicht weiterkomme.

Du hast das Recht, Deine Meinung frei zu sagen und dabei ernst genommen zu
werden.

Ich hore Dir zu und respektiere Deine Meinung. Du brauchst nicht Angst zu haben,
deine Meinung zu sagen, selbst wenn sie nicht mit meiner Meinung oder der
Meinung anderer tUbereinstimmt. Deine Meinung z&hlt und wird, wo dies mdglich ist,
in Entscheidungen mit einbezogen.

Du hast das Recht, selbst zu bestimmen, wobei Du mitmachen méchtest.

Né&he und Distanz sind zu respektieren. Du entscheidest dartiber fur Dich, und ich
habe dies zu respektieren. Ich nehme meine eigenen Grenzen wahr und respektiere
die Grenzen, die Du mir setzt, so wie ich mdchte, dass Du meine Grenzen
respektierst. Dies gilt im Umgang eines Jeden mit jedem.

Du hast das Recht, dass Deine Fragen beantwortet werden.

Ich nehme Deine Fragen ernst und versuche, sie wo ich kann altersgerecht und
ehrlich zu beantworten ohne Dich wiederum damit verbal oder non-verbal zu
verletzen.
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Du hast das Recht, dass nicht tber Dich, sondern mit Dir gesprochen wird.

Deine Fragen und Sorgen versuche ich nur mit Deinem Einverstandnis mit anderen
zu besprechen.

e Du hast das Recht, dass Dir niemand weh tut.

Egal ob mit Worten, Taten, durch Bilder oder in sozialen Netzwerken - es gibt
niemals eine Rechtfertigung, dass Dir weh getan, Angst gemacht wird oder dass
Du blo3gestellt oder gemobbt oder schikaniert wirst. Ich werde mich dafir
einsetzen, und Du sollstimmer das Gefiihl haben, dass Du geschitzt dartiber reden
kannst und Dir geholfen wirst, wenn Du Dich in irgendeiner Weise bedrangt fuhlst.

e Du hast das Recht, dass Du uber Dich und Deinen K&8rper bestimmst.

Deine Intimsphare und Deine personlichen Grenzen der Scham sind heilig.
Niemand, egal unter welchem Deckmantel der Rechtfertigung, darf auRer Dir
dariiber bestimmenegal ob Erwachsener, Jugendliche oder Kinder. Dies gilt auch
fur Deine Eltern. Ich unterstiitze Kinder und Jugendliche darin, sich zu trauen, ein
Nein verbal oder non-verbal auszudriicken und respektiere und verteidige es. Auch
ohne ein solches Nein ist es selbstverstandlich, dass ich bei korperlichen
Bertihrungen sensibel und achtsam bin und den Willen meines Gegenlbers
respektiere. Dazu gehort auch umfassend das Recht am eigenen Bild.

e Du hast das Recht, Dir Hilfe zu holen.

Ich helfe, wenn ich darum gebeten werde. Dartiber hinaus achte ich auf Anzeichen
der Gefahrdung und handle verantwortungsvoll und besonnen, d.h. ich interveniere,
dokumentiere und informiere die Verantwortlichen, hole mir Unterstitzung und
verpflichte mich, an Schulungsangeboten teilzunehmen. Das heil3t umgekehrt aber
auch, dass ich nicht auf eigene Faust, als ,Hobby-Psychologe“ handle. Ich
behandle das, was mir erzahlt wird, vertraulich und gebe es nur an die
Verantwortlichen weiter.

e Gestaltung von Nahe und Distanz

Die in unserer Kirchengemeinde angebotenen Aktivitaten mit Kindern und
Jugendlichen finden soweit méglich nur in den dafiir vorgesehenen geeigneten
Réaumlichkeiten und in Gruppen in der Pfarrgemeinde statt. Raumlichkeiten sollten
wo immer moglich von auf3en zuganglich und einsehbar sein.

Abweichungen sind der Fachkraft Pravention unbedingt vor Umsetzung mitzuteilen,
die sich hierzu eng mit dem Pfarrgemeinderat und unserem Pfahrrer abstimmit.
Dabei geht es darum, moéglichst zeitnah und flexibel auf Verédnderungen zu
reagieren und neue Schutzkonzepte fir einzelne Situationen auszuarbeiten.

¢ Angemessenheit von Kérperkontakt

Kdrperliche Berihrungen und N&he haben altersgerecht und dem jeweiligen
Kontext entsprechend angemessen zu sein; entscheidend ist immer, dass die freie
und in besondere Situation auch die erklarte Zustimmung durch die Minderj&ahrigen
vorliegt. Ein ablehnender Wille, egal ob verbal oder durch Verhalten ausgedriickt,
ist immer zu respektieren. Fiur die Grenzwahrung sind die Mitarbeiterinnnen
verantwortlich, auch wenn Impulse von Minderjahrigen nach zu viel Nahe ausgehen.
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Berihrungen und korperliche Annéherung, die unerwiinscht sind oder unter
Verletzung der Grenzwahrung (und insbesondere in Verbindung mit dem
Versprechen einer Belohnung oder Androhung einer Strafe egal welcher Art)
stattfinden, sind  absolut verboten.

Sprache und Wortwahl

Sprache und Wortwahl sind ein wichtiges Element, womit Menschen zutiefst
verletzt, gedemuitigt und bedroht werden kdnnen. Stets ist auf eine wertschatzende
und respektvolle Kommunikation zu achten, die sich nach dem Alter und den
Bedirfnissen der Kinder und Jugendlichen richtet. Das heif3t zum Beispiel, dass
keine abfalligen Bemerkungen, BloRstellungen, sexistische Spriche und Witze und
Gestik, sexistische Kosenamen und ahnliches zugelassen sind. Bei sprachlichen
Grenzverletzungen zwischen Kindern und Jugendlichen ist unbedingt
einzuschreiten und Position zu beziehen.

Beachtung der Intimsphéare

Die Beachtung der Intimsphare ist IMMER und in JEDER Situation
UNEINGESCHRANKT zu beachten!

Bei Veranstaltungen und Fahrten missen Kinder und Jugendliche stets von einer
ausreichenden Anzahl von Erwachsenen beider Geschlechter begleitet werden.

Umgang mit und Nutzung von Medien und sozialen Netzwerken

Im Rahmen der gemeindlichen Veranstaltungen und /oder in Raumen unserer
Kirchengemeinde sind keine Medien mit sexistischem, gewaltverherrlichendem
und/oder pornographischem Inhalt zu nutzen.

Exklusive Medienkontakte von zu einzelnen Kindern/Jugendlichen sind unzulassig.

7 Beschwerdewege

7.1 Was ist zu tun, wenn wir Situationen erleben, in denen das ISK nicht greift?

In jedem Fall stellen wir uns zuerst vor die Opfer. Wir stehen auf ihrer Seite und
nehmen die Aussagen und Beschreibungen der Situation sehr ernst. Dies
geschieht diskret und unaufgeregt.

Wir bewahren Ruhe.
Dokumentieren Sie die jeweilige Situation moglichst schriftlich, genau und sachlich.

Melden Sie sich in jedem Fall beim Pfarrer, bei der Schwester, beim Sekretariat
oder bei der Fachkraft Pravention, wenn Sie uUbergriffige Situationen von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern oder Teilnehmenden beobachtet haben oder
auch selbst Betroffene oder Betroffener von ubergriffigen Situationen geworden
sind

Immer daran denken, dass die Bedurfnisse von betroffenen Opfern insbesondere
sind:

= Schutz

= Ernst genommen werden und Glauben finden
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= Die Anerkennung des Leides
= Die Verantwortungsubernahme des/der Taterlnnen
= Klare Schuldzuweisung an den/die TaterIn
= Klare Positionierung der Eltern, der Kirche und der Gesellschaft
= Ruckkehr in die Normalitéat
e Injedem Fall werden Ihre Beschwerden vertraulich behandelt.
7.2 Wichtige Namen und Adressen bei Verdachtsfallen:
In unserer Kirchengemeinde;
Wir haben eine generelle Email-Adresse eingerichtet, Uber die Sie uns jederzeit
erreichen kénnen: kokath@bo.bistumlimburg.de
Daneben kdnnen Sie uns auch wie folgt erreichen
Geschulte Ehrenamtliche Fachkraft Pravention
Young Im Lee + 49 176 2689 6465, darkrose@naver.com
Ehrenamtliche Fachkraft Pravention
Yoo Young Jeon + 49 173 6543 160, jasmin3160@gmail.com
Sekretariat in der Kirchegemeide
Myungok Suh + 49 69 9563 0315, m.suh@bo.bistumlimburg.de
Pastoralteam
Pfarrer Jaena Gabriel So, +49 178 5175 750, jaenakgt@gmail.com
Sr. Han Kyeong Veronica Cho, +49 176 7123 6666, gesu0116cj@gmail.com
Diakon Jun Ho Cho, +49 179 6847 342, benediktcho88@gmail.com

Ansprechpartner fur Verfahren bei Fallen sexueller Gewalt im Bistum:
Leiter der Koordinationsstelle Pravention vor sexualisierter Gewalt
Herr Stefan Menne

Tel: 06431 295-180

Fax: 06431 295-123

Mail: s.menne@bistumlimburg.de

RofRmarkt 10, 65549 Limburg

Koordinationsstelle Pravention vor sexualisierter Gewalt

Herr Matthias Belikan
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Frau Silke Arnold

Tel: 06431 295-315

Fax: 06431 295-123

Mail: m.belikan@bistumlimburg.de

Mail: s.arnold@bistumlimurg.de

RofRmarkt 10, 65549 Limburg

Hotline des Bistums in allen dringenden Fallen

+49 151 17542390
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[Hier eingeben]

Hier finden Sie Hilfe:

FUR KINDER UND JUGENDLICHE

Nummer gegen Kummer

Tel: 116 111

Mo-Sa 14-20 Uhr

Mo, Mi, Do 10-12 Uhr
www.nummergegenkummer.de
(auch per Chat und Mail erreichbar)

Bundeskonferenz fiir Erziehungsberatung
Online Beratung fiir Jugendliche
https://jugend.bke-beratung.de

Jugendnotmail
www.jugendnotmail.de

Hilfetelefon
Sexueller Missbrauch

0800 22 55 530

Mo, Mi, Fr 9-14 Uhr | Di und Do 15-20 Uhr
beratung@hilfetelefon-missbrauch.de
www.hilfetelefon-missbrauch.de

Fiir Kinder und Jugendliche:
www.save-me-online.de
beratung@save-me-online.de

Hilfeportal Sexueller Missbrauch
Beratungsstellen in Ihrer Nahe bundesweit finden
www.hilfeportal-missbrauch.de

09.03.2023

FUR ERWACHSENE

Elterntelefon

Tel: 0800 111 0550

Mo - Fr9 =17 Uhr | Diund Do 17 - 19 Uhr
www.nummergegenkummer.de

Bundeskonferenz fiir Erziehungsberatung
https://eltern.bke-beratung.de

Hilfetelefon Gewalt gegen Frauen
Tel: 08000 116 016

Rund um die Uhr | In 17 Sprachen
www.hilfetelefon.de

Hilfetelefon tatgeneigte Personen
Tel: 0800 70 222 40
www.bevor-was-passiert.de

Medizinische Kinderhotline

Fir Angehérige der Heilberufe

bei Verdachtsféllen der Kindesmisshandlung
Tel: 0800 19 210 00

Rund um die Uhr
www.kinderschutzhotline.de

Elternsein Info

Hilfe und Beratung fiir Schwangere und
Eltern mit Kindern bis 3 Jahre
www.elternsein.info

www.kein-kind-alleine-lassen.de
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Handlungsleitfaden

bei Vermutung von sexualisierter Gewalt

Was tun...

...bei der Vermutung, Minderjahrige oder schutz- oder hilfebediirftige Erwachsene

seien Opfer sexualisierter Gewalt?

STOPP!

Nichts auf eigene Faust unternehmen!

GO

Ruhe bewahren! Keine tberstirzten
Aktionen!

Keine direkte Konfrontation des / der
vermutlichen Taters/-in.

Keine eigenen Ermittlungen zum Tathergang.

Zuhoren, Glauben schenken, ernst nehmen.

Verhalten des potentiell betroffenen
Menschen beobachten. Notizen mit Datum
und Uhrzeit anfertigen.

Keine eigenen Befragungen durchfiihren.

Die eigenen Grenzen und Moglichkeiten
erkennen und akzeptieren.

Keine Informationen an den / die
vermutliche/n Tater/-in.

Sich selber Hilfe holen!

Zunachst keine Konfrontation der Eltern des
vermutlichen Opfers mit dem Verdacht.

!

Bei einer begriindeten Vermutung...

....gegen eine/n haupt- oder ehrenamtlichen
Mitarbeiter/in des Bistums, sind umgehend
die Missbrauchsbeauftragten des Bistums

Hans-Georg Dahl, Tel.: 0172 - 3005578 ,
Dr. Ursula Rieke, Tel.: 0175 4891039
einzuschalten.

...auBerhalb kirchlicher Zusammenhange ist
diese unter Beachtung des Opferschutzes
dem Jugendamt zu melden.

Sich mit einer Person des eigenen Vertrauens
besprechen.

und / oder

Mit der Ansprechperson des Tragers Kontakt
aufnehmen.

und / oder

Externe Fachberatung einholen
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Handlungsleitfaden

bei Mitteilung durch mogliche Betroffene (Verdacht)

Was tun wenn...

...Minderjahrige oder schutz- oder hilfebediirftige Erwachsene von sexualisierter Gewalt berichten?

Stopp!

4

Go

4

Nicht drangen. Kein Verhor!
Keine Suggestivfragen!
Keine Uberstilirzten Aktionen!

Ruhe bewahren!

Keine ,Warum®“-Fragen verwenden, sie l6sen
leicht Schuldgefiihle aus.

Keine logischen Erklarungen einfordern.

Zuhoren, ernst nehmen, Glauben schenken.

Auch Erzahlungen von kleineren Grenzverletzungen
ernst nehmen. Haufig erzahlen Betroffene zunachst
nur Teile dessen, was ihnen widerfahren ist.

Keinen Druck austiben —
auch keinen Lésungsdruck .

Grenzen, Widerstande und zwiespaltige Geflhle
des/der Betroffenen respektieren.

Keine unhaltbaren Versprechungen oder
Zusagen machen: ehrlich sein!

Flir den Mut und das Vertrauen, sich zu 6ffnen loben.

Nach dem Gespréch:

Eindeutig Partei fiir die betroffene Person ergreifen:
,,Du tragst keine Schuld an dem, was vorgefallen ist!“

Keine Informationen an die beschuldigte Person!

Keine Entscheidungen und weiteren Schritte
ohne altersgemaRen Einbezug des/der
Betroffenen.

Im Erstgesprach eine mogliche Strafanzeige
nicht thematisieren!

Direkte Einschaltung der Behorden nur bei
Gefahr im Verzug.

Versichern, dass das Gesprach vertraulich behandelt
und nichts ohne Information unternommen wird, aber
auch Uber Meldepflicht und tber die ndchsten Schritte
informieren.

Nach dem Gesprach:

Fakten dokumentieren.

Information an Ansprechperson des Tragers und
Leitung (sofern diese nicht Beschuldigte sind!) und an

Hans-Georg Dahl, Tel.: 0172 - 3005578 oder
Dr. Ursula Rieke, Tel.: 0175 - 4891039 oder

Koordinationsstelle Pravention vor sexualisierter
Gewalt, Tel.: 0151 - 1754 2390.
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8. Qualitatsmanagement

Um die Umsetzung und Qualitat des ISK zu gewahrleisten, wird es nach einem Vorfall
sexualisierter Gewalt oder spatestens nach vier Jahren auf seine Aktualitat hin tberpruift.
Insbesondere wird der Verhaltenskodex auf seine Wirkung hin in regelmafligen
Abstanden Uberprift und aktualisiert. Dazu wird jeweils eine Projektgruppe zusammen
mit dem Pfarrer und dem Praventionsbeauftragten gebildet. Der Praventionsbeauftragte
der Gemeinde Uberwacht die Fristen flr Préaventionsschulungen, Fortbildungen und
Uberprifungen des ISK, des Verhaltenskodexes und der ,erweiterten
Flhrungszeugnisse® und macht die Betroffenen 1/4 Jahr (3 Monate) vorher darauf
aufmerksam. Im Falle eines Vorfalls sexualisierter Gewalt, wird den Betroffenen
seelsorgliche Hilfe durch die Gemeinde oder auf Wunsch externe professionelle
Ansprechpartner angeboten, die Offentlichkeit wird ausschlieRlich durch den Sprecher
des Bistums Limburgs informiert. Die seelsorgliche Hilfe vor Ort besteht in
Gesprachsangeboten der Seelsorgerinnen.

9. Aus- und Fortbildung

Um Kindern und Jugendlichen in unserer Gemeinde einen sicheren Ort geben zu kénnen,
mussen alle Personen, die in unserer Gemeinde aktiv sind, fir das Thema sexualisierte
Gewalt sensibilisiert, und Handlungsoptionen vermittelt werden. Deshalb miissen alle in
unserer Gemeinde aktiven Personen regelmaRig, spatestens alle finf Jahre zu diesem
Thema geschult werden. Der Pfarrer und der Praventionsbeauftragte haben in
Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen der Gruppen dafir Sorge zu tragen, dass alle
ehrenamtlich Aktiven gemalf diesem Schutzkonzept geschult werden.

Schutzkonzept wird alle 2 Jahre von Geschulte Fachkraft Pravention tberpfrift und
angepasst.
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